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————@ L’Unione Europea e le emissioni di Scope 3

L'Unione Europea e le Emissioni di Scope 3

L'Unione Europea si aspetta che i piani di :
transizione delle Aziende Europee includano
obiettivi di riduzione per le emissioni di Scope N2O HFCs PC

1, 2 e 3, allineati con lo scenario di limitare il p
riscaldamento globale a 1,5 gradi Celsius. S SCOPE
. . . PN . . E2 Upstream (Suppliers)
L’ambito delle emissioni e quindi legato alla et i e
i 2. Capital good:
gestione dg.llg catepa del valorg e alla e | & et
responsabilita ambientale dell'intera i I romicusinsibois o) i

75 own use 5. Waste management

6. Business travel
7. Employee commuting

Il complesso sistema di direttive europee come SRR A
CSDDD, CSRD, CBAM o la Direttiva Green
Claims, mira a creare un sistema di
responsabilizzazione delle aziende sulla loro
catena di fornitura e a promuovere la
sostenibilita

organizzazione

Emissions
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@ La classificazione delle emissioni a effetto serra
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La Carbon Footprint é la misura delle emissioni di GHG
generate direttamente o indirettamente da
un’organizzazione.

Standard di riferimento
La Carbon footprint & uno strumento utile al fine di:

« lIdentificare e quantificare I'impatto delle sorgenti emissive

TR
aziendali SO 14064-1:2019 ISO

(Organizzazione)

« Costruire nuovi indicatori di performance economica (costo 14064
€/C0O2 ton)

+ Calcolare I'intensita carbonica dell’azienda (unita di prodotto RN
venduto) GHG Protocol O GAS PROTOCOL

« Analizzare opportunita di miglioramento delle performance e
riduzione delle emissioni

[
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La metodologia LCA e Papproccio ideale per analizzare e comunicare le performance ambientali
di un prodotto/servizio perché:
e considera tutte le fasi del ciclo di vita di un prodotto/servizio
e valuta diverse “categorie d’impatto” = problemi ambientali (global warming, water scarcity,
acidificazione, eutrofizzazione, ecc.)

Transportation

Norme di riferimento:

Manufacturing, Retail, use

farming,

RESOURCES ‘l EMISSIONS - UNI EN ISO 14040:2021 Gestione ambientale -
) ﬂ Valutazione del ciclo di vita - Principi e quadro
Bhsaacrbio ; Disposal di riferimento

™
e J :::\rr;:’ir:z,c;s:::e, « UNI EN ISO 14044:2021 Gestione ambientale -
Valutazione del ciclo di vita - Requisiti e linee

Fonte: JRC — Joint Research Centre gL”da
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CARBON - CO2 EMISSIONS OVERVIEW C)pcr -es

Carbon emissions are measured in 3 categories and the “Value Chain”
emission are the most important in term of impacts

Scope 1, 2 and 3 Emissions by Sector

Agricultural commodities
Capital goods mem
Cement
Chemicals ————————————
CoOa|
Construction
(AN On . ]
-—
I
-—
——
——
————
-

Fashion

Financial services

Food, beverage & tobacco
General

Metals & mining

Oil & gas

Paper & forestry

Real estate

Steel

Telco e

Transport OEMS mem
Transport services

0% 10% 20 30% 40% 50° 60% T70% 80 90% 100%

B Scope1(Direct emissions generated by company activities)
Emission categories || Scope 2 (Indirect emissions from Energy purchased)
Scope 3 (Indirect emissions from value chain activities) - See next slide for details

S
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——o CBAM oggi e domani?
CBAM ¢
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Le categorie incluse nel CBAM (dal 2026):
1. Cemento
2. Fertilizzanti
3. Ferro e acciaio
4. Alluminio
5. Elettricita
6. Idrogeno

Prodotti derivati inclusi:
* Alcuni prodotti trasformati contenenti ferro o
acciaio (es. tubi, bulloni, ecc.)
* Alcuni prodotti derivati dell’alluminio

In futuro potrebbero essere aggiunti:
* Polimeri plastici
* Prodotti chimici organici
* Altri beni arischio di rilocalizzazione delle emissioni

REGULATORY CONTEXT -

CBAM

@pen-es

Omnibus impacts CBAM requirements; however, companies are still

Le categorie attualmente coperte dal

expected to actively prepare for compliance & value creation

CBAM current requirements o] rop dch

regolamento CBAM (Carbon Border i

. . Threshold No exemption based on quantity - for imp of annual <50 tonnes
Adjustment Mechanism) sono quelle
considerate ad alta intensita di emissioni di Ver quired for all =+ Oniyactiel datarequire
CO, e a rischio di “carbon leakage” Toaurements Detailed calculations porshiicsmqusbiond WeberirorLctrapmpr e
(delocalizzazione della produzione per evitare No delegation allowed = ity to dolegate CBAM declaration to third party
Ia regolamentaz|one Cllmatlca UE) Thoing i Panaiiae CBAM Certificate Sales Date: Jan2026 —+» CBAM Certificate Sales Date: postponed Feb 2027

Fixed penalties

|

based on intent & efforts

Working side by side with suppliers to share knowledge and data

Beyond Omnibus proposals, a

. e
feXs @ clear call-to-action for

2
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companies is there

Integrate carbon data to support sourcing strategy & decision-making

Define clear data and digital capabilities to produce the official CBAM report

11
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— THE EUROPEAN UNION —
- DEFORESTION REGULATION

n Roouesed levamsaonzne rewlaiied commellisics
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Prodotti coperti dalla
normativa EUDR:

e Olio di palma

e Carne bovina

EUROPEAN UNION

Deadoraslon Regilstion -

* Soia
e Caffe
=7 e e Cacao
EUROPEAN UNION
cloas( ssellom n(rgL\\V§JKOV\ L Legname

SATECLLLYE
MONITtorinNG

Bl e

e Gomma naturale

e Prodotti derivati (es.
mobili, carta,
cioccolato, pelle)

Popugtze chaln
& monittorting
Supply Urprees

“ &Oespecs products
SATELITE MONTTIRG @

’ COCCOA BOYA  COFFEO  TUBBCR
BrmiToe fev s verafly OopnmdnNenamiomng  Conamipcreivosumsi
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———a@ Ilreport di sostenibilita secondo lo standard ESRS

La nuova CSRD — Corporate Sustainability Reporting Directive di sostenibilita
richiedera la pubblicazione di relazioni periodiche sugli impatti (verra introdotto
I'obbligo di rendicontazione per le imprese con almeno due dei seguenti criteri: piu
di 250 dipendenti, ricavi superiori ai €50 milioni, totale attivo superiore ai €25
milioni).

L'applicazione del regolamento avverra in fasi progressive:

O 1° gennaio 2024 (pubblicazione nel 2025 sui dati 2024) - imprese gia obbligate
alla dichiarazione non finanziaria

0 1° gennaio 2025 (pubblicazione nel 2026 sui dati 2025) grandi imprese

0O 1° gennaio 2026 (pubblicazione nel 2027 sui dati 2026) Pmi quotate.
Quest'ultime possono scegliere di posticipare I'adempimento di un anno,
quindi arrivare alla prima pubblicazione nel 2028 sui dati del 2027.

Il report dovra essere pubblicato con la Relazione sulla gestione e sottoposto a una assurance esterna.
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.+ An official EU website

| English  Search

Finance

European Commission > ... >
Company reporting >

Corporate sustainability reporting

Corporate sustainability
reporting

EU rules require large companies to
publish regular reports on the social
and environmental impacts of their
activities.
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@ La CS3D

La condotta delle societa in tutti i settori
dell'economia &€ fondamentale per il successo
della transizione dell'lUnione a un'economia verde
e climaticamente neutra, in linea con il Green
Deal europeo, e per il conseguimento degli
obiettivi di sviluppo sostenibile del'lONU, compresi
i rispettivi obiettivi in materia di diritti umani e
ambiente.

Dato il numero rilevante di fornitori nell'Unione e
nei paesi terzi e la complessita generale delle
catene del valore, le societa dellUE, comprese
quelle di grandi dimensioni, incontreranno
difficolta a individuare e limitare i rischi legati al
rispetto dei diritti umani o agli impatti ambientali.

CSDDD

* Focus: Supply Chain

Due Diligence

* Adoption: Early 2024

* First implementations

required: 2024-2026

* Due Diligence Guidelines:

To be released

Affect EU & non-EU
¥ companies
operating within EU

- Financial penalties
for non-compliance

__ OECD guidelines &
V' UNGP frameworks

can apply

CSRD

* Focus: Sustainability

Reporting

* Adoption: Early 2023

« First reports required: by
January 2025

« Reporting Standards:

ESRS

In questo contesto I’'UE introduce il dovere di diligenza nella catena del

valore come strumento per individuare i rischi e rafforzare la resilienza di

fronte a cambiamenti improvvisi del prossimo futuro

COMUNITA
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SCENARI CONTESTO
FINANZIARI COMPETITIVO
L Infrastruttura dell'impresa
8
% Gestione delle risorse umane
S . .
© Sviluppo della tecnologia
=
< Approvvigionamenti
S £
5} 2
£ ® o o
@ o o C
O E=] O =20 —
@ o ? 23 S
2 8 2 5 S S
S O S = > n
[ |
Attivita primarie
PANORAMA CLIMATE
LEGISLATIVO CHANGE

Il concetto di catena del valore si basa su due elementi fondamentali:
* L’organizzazione interfunzionale tra le diverse aree dell’impresa
* Lagenerazione del margine
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0 Caratteristiche distintive dei

+  Reputazione dell'impresa * Formazione 'avanz.at'a' o!ei djpendenti. ' o ©
«  Senso diresponsabilita vs i bisogno dei *  Impegno e disponibilita nei confronti dei [PICEEEEHE] )
clienti dipendenti 0 Swluppp rapl.dcln di nuovi
* Forzadella marca deu’impreS\ *  Politiche di stabilita della forza lavoro / ErOdottt“/S-emZtl Caffidabilits dei
. rogettazione tesa all’affidabilita dei
/ prodotti/servizi
( N /
£ N Infrastruttura dell'impresa /
: . . /
2 Gestione delle risorse umane / \ * Disponibilita di strumenti per
5 - - / rispondere alle esigenze interne
© Sviluppo della tecnologia * Velocita nella erogazione del
£ supporto
< Approvvigionamenti / \
©
. lita delle materie, e = ) R
anl;felr;SeS:r\Tj s g § * Formazione avanzata dei clienti
ist t, IS » 3 o * Riparazione o interventi rapidi
acqws a I‘ 1] S 1] 8 » Disponibilita alla sostituzione o
* Affidabilita delle 2 b= 2 =0 = . S )
forniture ® g ® e= g dei pezzi di ricambio
e OQ- e g ) 3 *  Sostegno finanziario ai rivenditori
- - > * Formazione dei rivenditori
2 o L3
L —_— 7 N | *  Crediti e dilazione dei pagamenti
/ Attiy'(é primarie \ ai clienti
/ / \ J
*  Produzione esente da difetti e Consegne rapide e Pubblicita intensiva e creativa
. Basso livello di scarti e sfridi o Gestione efficace degli . Qualita ed efficacia della forza
*  Flessibilita della produzione ordini vendita
*  Tempiridotti di produzione e Livello ottimale delle scorte e Flessibilita nelle richieste clienti

Rielaborazione Soin Company
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[
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INFRASTRUTTURA PRINCIPALE

* Migliore pianificazione degli investimenti sostenibili e environmental risk
management

* Gestione del DB delle risorse dell’azienda e delle emissioni

;-IRNF Disclosure, trasparenza, compliance normativa

* Training continuo del personale anche sui temi della sostenibilita
¢ sviluppare un meccanismo di consapevolezza, cultura e ricompensa per
l'integrazione della sostenibilita

R&D

* Progettazione dei processi per ottenere performance migliori sotto il profilo
ambientale

* Eco-design di prodotti per ridurne Uimpronta ecologica e la produzione di rifiuti o il

conferimento degli sfridi in mercati secondari
ACQUISTI
« Scelta dei fornitori in base a criteri di qualita sociale e ambientale

* Collaborazione e investimento sui fornitori per miglioramento processi
—

[ LOGISTICA INBOUND

UNIONCAMERE
EMILIA-ROMAGNA

Riduzione degli impatti dei trasporti
Rinnovamento parco macchine
Riduzione degli impatti degli imballaggi

LOGISTICA OUTBOUND

Scelta dei fornitori in base a criteri di qualita sociale e ambientale
Collaborazione e investimento sui fornitori per miglioramento parco macchine
Riduzione degli impatti degli imballaggi

Rielaborazione Soin Company

MKTG & SALES ‘
¢ Comunicare gli sforzi programmati e i risultati raggiunti

* Migliore comprensione delle nuove esigenze dei consumatori

* Promozione dellimmagine aziendale

* Valutazione di nuove opportunita per nuovi prodotti sostenibili

AFTER SALES

* Miglior supporto ai clienti
* Feedback completi

* Possibilita di recycling

LA —





https://www.linkedin.com/company/soin-co/?viewAsMember=true

